
Приложение № 1  

к приказу от 28.12.2024 г. № 117 

 

Утвержден  

приказом ИОНХ РАН  

от 28.12.2024 г. № 117 

 

План по противодействию коррупции на 2025-2028 годы 

Федерального государственного бюджетного учреждения науки 

Института общей и неорганической химии им. Н.С. Курнакова  

Российской академии наук 

 
 

№ 

п/п 

Направление  Мероприятие  Ответственный 

исполнитель 

Срок 

исполнения 

 

1. 

Нормативно-

правовое 

обеспечение и 

укрепление 

антикоррупционных 

стандартов 

Мониторинг изменений в 

антикоррупционном законодательстве 

РФ и приведение локальных актов 

института в соответствие с ними 

 

Уч. Секретарь  

Г.Е. Марьина 

 

Гл. специалист 

аппарата 

дирекции 

Н.П. Гавриленко 

 

 

 

В течение 

2025-2028 гг. 

Проведение антикоррупционной 

экспертизы проектов локальных 

нормативных актов и вносимых в них 

изменений. 

Разработка и актуализация внутренних 

документов: Антикоррупционной 

политики ИОНХ РАН: кодекса этики и 

служебного поведения; положения о 

конфликте интересов – по мере 

необходимости 

Гл. специалист 

аппарата 

дирекции 

Н.П. Гавриленко 

Включение в трудовые договоры и 

дополнительные соглашения 

работников антикоррупционных 

оговорок и обязанности уведомлять 

работодателя о случаях склонения к 

совершению коррупции 

Нач. отдела 

кадров  

Э.И. Терехова 

Обязательное включение стандартной 

антикоррупционной оговорки в 

договоры, связанные с хозяйственной 

деятельностью организации 

Руководители 

структурных 

подразделений 

2. Специальные 

антикоррупционные 

процедуры, 

профилактика и 

управление рисками 

Проведение периодической оценки 

коррупционных рисков в деятельности 

института для выявления зон 

повышенного риска и их минимизации 

в.н.с., д.х.н. 

А.С. Вашурин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

В течение 

2025-2028 гг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обеспечение деятельности Комиссии 

по противодействию коррупции ИОНХ 

РАН 

Организация работы по 

предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, включая прием и 

рассмотрение соответствующих 

уведомлений работников. 

Гл. специалист 

аппарата 

дирекции 

Н.П. Гавриленко 

Обеспечение на регулярной основе 

деятельности Комиссии по 

противодействию коррупции в ИОНХ 

РАН 

 

 

 

 

 

апрель 2025 г. 

апрель 2026 г. 

апрель 2027 г. 

апрель 2028 г. 

 

Контроль за ежегодным заполнением и 

достоверностью сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера руководителем и 

работниками, замещающими 

соответствующие должности 

Внедрение процедуры 

информирования работниками о 

фактах обращения к ним в целях 

склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

Уч. Секретарь  

Г.Е. Марьина 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

2025-2028 гг. 

Обеспечение доступных каналов 

«обратной связи» для работников и 

третьих лиц по вопросам 

противодействия коррупции 

Принятие мер по недопущению 

составления неофициальной 

отчетности и использования 

поддельных документов  

Информирование трудового 

коллектива о выявленных фактах 

коррупции среди сотрудников и 

принятых мерах 

1.  Обучение, 

информирование и 

антикоррупционное 

просвещение 

работников 

Ежегодное ознакомление работников с 

нормативными документами института 

в сфере противодействия коррупции  

 

 

в.н.с., д.х.н. 

А.С. Вашурин 

 

 

В течение 

2025-2028 гг. 

 
Организация обучающих мероприятий, 

семинаров и лекций по вопросам 

профилактики и противодействия 

коррупции 

Проведение антикоррупционного 

инструктажа для работников, впервые 

принятых на работу, а также для 

работников, чья деятельность связана с 

высокими коррупционными рисками 

 

Нач. отдела 

кадров  

Э.И. Терехова 

 

Индивидуальное консультирование 



работников по вопросам соблюдения 

антикоррупционных стандартов и 

процедур 

2.  Усиление системы 

внутреннего 

контроля и аудита 

Осуществление регулярного контроля 

соблюдения внутренних 

антикоррупционных процедур 

в.н.с., д.х.н. 

А.С. Вашурин 

 

В течение 

2025-2028 гг. 

 

Проведение проверок достоверности 

первичных учетных документов и 

данных бухгалтерского учета, в том 

числе в рамках контроля за 

экономической обоснованностью 

расходов 

 

 

Гл. бухгалтер 

М.К. Шапилова 

Проведение антикоррупционного 

аудита отдельных операций и сделок 

Организация работы по доведению до 

работников Организации, 

принимаемых на работу, положений 

антикоррупционного законодательства 

Российской Федерации и локальных 

нормативных актов ИОНХ РАН 

Нач. отдела 

кадров  

Э.И. Терехова 

 

Ведение Журнала учёта регистрации 

заявлений о коррупционном 

правонарушении 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции и 

урегулированию 

конфликта 

интересов 

Размещение на официальном сайте 

ИОНХ РАН информации об 

антикоррупционной деятельности, 

ведение специального раздела о 

противодействии коррупции 

 

Уч. Секретарь  

Г.Е. Марьина 

3.  Оценка результатов 

и отчетность 

Проведение регулярной оценки 

эффективности реализуемых 

антикоррупционных мероприятий 

 

 

в.н.с., д.х.н. 

А.С. Вашурин 

 

 

 

В течение 

2025-2028 гг. 
Взаимодействие с учредителем и 

правоохранительными органами по 

вопросам профилактики коррупции и 

рассмотрения информации о 

возможных фактах коррупционных 

правонарушений 

 


